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WALIKOTA BUKITTINGGI
PROPINSI SUMATERA BARAT

PENGUMUMAN
NOMOR : 800/ {558 / II-BKPSDM /2021

TENTANG

PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI TAHUN 2021

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 409 Tahun 2021 tentang Penetapan Kebutuhan
Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kota Bukittinggi Tahun Anggaran
2021, maka Pemerintah Kota Bukittinggi akan melaksanakan seleksi penerimaan Calon
Pegawai Negeri Sipil dengan formasi sebagaimana terlampir pada Lampiran I dengan
ketentuan sebagai berikut :

A. PERSYARATAN UMUM

1.

o

©

Warga Negara Indonesia yang bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia dan taat
kepada Pancasila, Undang-Undang Dasar Tahun 1945 dan Negara Kesatuan Republik
Indonesia;

Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh lima)
tahun terhitung pada saat melamar;

. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang

sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan
pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai Calon PNS atau PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia,
anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan
hormat sebagai pegawai swasta;

Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia,
atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;
Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau
negara lain yang ditentukan oleh Instansi Pemerintah;

Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan;

Sehat jasmani dan rohani serta tidak buta warna yang dibuktikan dengan surat
keterangan sehat dari dokter unit pelayanan kesehatan pemerintah (dilampirkan
setelah dinyatakan lulus);

10.Tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, prekursor, dan zat

adiktif lainnya yang dibuktikan dengan surat keterangan yang ditandatangani oleh
dokter dari unit pelayanan pemerintah (dilampirkan setelah dinyatakan lulus);

11.Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan Kepolisian yang

masih berlaku (dilampirkan setelah dinyatakan lulus);

12.Pelamar wajib membuat surat pernyataan sebagaimana terlampir pada lampiran III,

bersedia mengabdi pada Instansi Pemerintah Kota Bukittinggi dan tidak mengajukan
pindah dengan alasan pribadi paling singkat 10 (sepuluh) tahun sejak diangkat
sebagai PNS dan jika tetap mengajukan pindah maka dianggap mengundurkan diri;




13.Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai persyaratan jabatan dari lulusan Perguruan

Tinggi Dalam Negeri dengan program studi yang terakreditasi minimal B dari Badan

Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga

Kesehatan/Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan pada saat

kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah;

14.Informasi akreditasi program studi dapat diperoleh dari :

a. Pangkalan data Pendidikan tinggi yang dikelola oleh kementerian yang
menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang Pendidikan, kebudayaan, ilmu
pengetahuan, dan teknologi; atau

b. Pangkalan data (database) Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi

15.Indek Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 3,00 (tiga koma nol nol) dan nilai tersebut
bukan pembulatan yang dibuktikan dengan transkrip nilai untuk semua formasi yang
akan dilamar;

16.Bagi pelamar lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri memiliki ijazah yang telah
disetarakan oleh kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di
bidang Pendidikan, kebudayaan, ilmu pengetahuan, dan teknologi;

17.Pelamar wajib melampirkan Surat Tanda Registrasi (STR) tenaga kesehatan sesuai
dengan jabatan yang dilamar yang masih berlaku pada saat melamar dan bukan STR

Internship, dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang tertulis pada Surat Tanda

Registrasi (STR);

18.Bagi pelamar pria tidak memiliki tato dan tindik sedangkan wanita tidak memiliki
tato;
19.Pelamar hanya dapat mendaftar pada 1 (satu) instansi dan 1 (satu) jabatan.

B. KRITERIA PELAMAR

1. Formasi Khusus Disabilitas adalah pelamar yang mengalami disabilitas fisik, namun
dapat melakukan tugas dan fungsi sesuai jabatan yang dilamar dengan baik.

2. Formasi Umum adalah pelamar yang tidak termasuk kriteria pelamar pada angkal.

C. UNGGAH DOKUMEN

1. Pelamar mengunggah dokumen yang meliputi:
a. Scan Pas Foto berlatar belakang merah dengan format .jpeg/jpg;

b. Scan Swafoto dengan format .jpeg/jpg;

c. Scan Kartu Tanda Penduduk elektronik asli dengan format .jpeg/jpg;

d. Scan Surat lamaran asli yang ditulis tangan dengan tinta hitam di atas kertas
HVS/Double Folio yang ditujukan kepada Walikota Bukittinggi dan
ditandatangani di atas materai Rp. 10.000 dengan format .pdf (format lamaran
dapat dilihat pada lampiran II pengumuman ini);

e. Scan [jazah asli dengan format .pdf;

f.  Scan Transkrip nilai asli dengan format .pdf;

g. Scan Surat Tanda Registrasi (STR) asli yang masih berlaku yang sesuai dengan
jabatan yang dilamar dengan format .pdf;

h. Scan Surat Pernyataan asli bermaterai Rp. 10.000 sesuai dengan Lampiran III
dan IV pada pengumuman ini dengan format .pdf.

1. Scan Bukti Program Studi terakreditasi minimal B dalam Badan Akreditasi
Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) dan/atau Pusdiknakes/LAM-PTKes dengan
format .pdf;

j- Khusus Pelamar dengan kriteria Disabilitas, ditambah dengan scan surat
keterangan asli dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah/Puskesmas yang
menerangkan jenis dan derajat kedisabilitasannya dengan format .pdf dan link
video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam
menjalankan aktifitas sesuai Jabatan yang akan dilamar.




2. Dokumen yang diunggah harus sesuai dengan ketentuan sebagaimana angka 1,
apabila tidak sesuai dengan ketentuan tersebut, pelamar dianggap tidak memenuhi
syarat.

D. ALUR PENDAFTARAN
Pendaftaran dilakukan secara online mulai tanggal 30 Juni s.d 21 Juli 2021, dengan

alur sebagai berikut:

1. Pelamar membuat akun pada https://sscasn.bkn.go.id;
2. Pelamar log in ke https://sscasn.bkn.go.id,

3. Pelamar melengkapi biodata dan mengunggah dokumen sesuai dengan persyaratan

yang telah ditentukan;

Pastikan dokumen yang diunggah dapat terbaca dan kesalahan dalam mengunggah

dokumen dapat mengakibatkan pelamar tidak lulus seleksi administrasi.

E. TAHAPAN SELEKSI

Tahapan Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Kota Bukittinggi Tahun 2021

terdiri atas 3 (tiga) tahap yang meliputi:
1. Seleksi Administrasi;

2. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD);

3. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB).

F. JADWAL SELEKSI

NO KEGIATAN TANGGAL*

1. | Pengumuman Seleksi 30 Juni s.d 14 Juli 2021

2. | Pendaftaran Seleksi 30 Juni s.d 21 Juli 2021

3. | Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi | 28 s.d. 29 Juli 2021

4. | Masa Sanggah 30 Juli s.d. 1 Agustus 2021

5. | Jawab Sanggah 30 Juli s.d. 8 Agustus 2021

6. | Pengumuman Pasca Sanggah 9 Agustus 2021

7. | Pelaksanaan SKD 25 Agustus s.d 4 Oktober 2021
8. | Pengumuman Hasil SKD 17 s.d. 18 Oktober 2021

9. | Persiapan Pelaksanaan SKB 19 Oktober s.d. 1 November 2021
10. | Pelaksanaan SKB 8 s.d 29 November 2021

i i gzrgampaian Ebecall dntcmnn i o 15 s.d. 17 Desember 2021

12. | Pengumuman Kelulusan 18 s.d. 19 Desember 2021

13. | Masa Sanggah 20 s.d 22 Desember 2021

14. | Jawab Sanggah 20 s.d 29 Desember 2021

15. | Pengumuman Pasca Sanggah 30 s.d 31 Desember 2021

16. | Pengisian DRH 1 s.d. 18 Januari 2022

17. | Usul Penetapan NIP 19 Januari s.d. 18 Februari 2022

* Jadwal sewaktu-waktu dapat berubah, menyesuaikan dengan jadwal BKN




G. PENGUMUMAN HASIL SELEKSI

Hasil Seleksi Administrasi diumumkan melalui situs online https://sscasn.bkn.go.id

dan http://www.bukittinggikota.go.id.

H. KETENTUAN LAIN-LAIN

| 8

10.

11.

12.

Pemerintah Kota Bukittinggi tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran
berupa apapun dari oknum yang mengatasnamakan Tim Pengadaan Calon Pegawai
Negeri Sipil Tahun 2021, sehingga peserta diharapkan tidak melayani tawaran
untuk mempermudah penerimaan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2021;

Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo) yang
menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan
keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain;

Kelulusan peserta merupakan hasil/prestasi peserta sendiri. Apabila diketahui dan
dapat dibuktikan bahwa kelulusannya karena kecurangan/pelanggaran, maka
akan diproses sesuai hukum yang berlaku dan digugurkan kelulusannya;

Pelamar dapat melamar pada 1 (satu) jenis jalur kebutuhan Aparatur Sipil Negara
yaitu Pegawai Negeri Sipil (PNS) atau Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja
(PPPK);

Dalam hal pelamar sebagaimana dimaksud angka 4 diketahui melamar :

a. Lebih dari 1 (satu) instansi dan/atau 1 (satu) jenis jabatan dan/atau jenis jalur
kebutuhan Pegawai Negeri Sipil atau Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian
Kerja; atau

b. Menggunakan 2 (dua) Nomor Induk Kependudukan yang berbeda,

pelamar dinyatakan gugur dan/atau dapat dikenakan sanksi sesuai ketentuan

peraturan perundang-undangan;

Informasi resmi yang terkait dengan seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2021

hanya dapat dilihat dalam situs online https://sscasn.bkn.go.id dan

http: / /bukittinggikota.go.id;

Pelamar disarankan untuk terus memantau situs sebagaimana yang tertara pada

angka 6 (enam) untuk melihat waktu dan tempat pelaksanaan ujian serta

pengumuman penting lainnya;

Apabila setiap pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan di

kemudian hari diketahui, baik pada setiap tahapan pendaftaran, seleksi (SKD dan

SKB), maupun setelah diangkat menjadi CPNS/PNS, maka Pejabat Pembina

Kepegawaian (PPK) berhak menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau

diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS, menuntut ganti rugi atas

kerugian negara yang terjadi akibat keterangan yang tidak benar tersebut, dan
melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak yang berwajib karena telah
memberikan keterangan palsu;

Untuk mengikuti seluruh tahapan seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2021,

para peserta seleksi TIDAK DIPUNGUT BIAYA apapun,;

Kelalaian pelamar membaca dan memahami pengumuman menjadi tanggung jawab

pelamar.

Apabila ada perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya, akan segera

diumumkan melalui situs SSCASN Tahun 2021 https://sscasn.bkn.go.id dan

http:/ /bukittinggikota.go.id;

Keputusan Panitia Seleksi Pengadaan CPNS di Lingkungan Pemerintah Kota

Bukittinggi Tahun 2021, bersifat MUTLAK dan tidak dapat diganggu gugat.




13. Pelayanan dan penjelasan informasi serta pengaduan terkait pelaksanaan seleksi
Calon Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kota Bukittinggi Tahun 2021
dapat menghubungi call center pukul 08.00 — 14.00 wib setiap hari kerja dengan
nomor :

a. Telp (0752) 33050
b. Handphone 081261013492

Demikianlah pengumuman ini dibuat untuk dimaklumi.




Lampiran |

Pengumuman Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil
di Lingkungan Pemerintah Kota Bukittinggi Tahun 2021

: 800

Nomor
Tanggal

/\6GE /| -preSO™M /302)
30 AN 0N

RINCIAN KEBUTUHAN PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

TAHUN 2021
; Alokasi CPNS
No. Jabatan :::gﬁk“m 8 Umum | Disabilitas | Kode Faskes Unit Penempatan
1 AHLI PERTAMA - DOKTER 2 0 P1375010202 | PUSKESMAS GUGUK
DOKTER PANJANG
2 AHLI PERTAMA - DOKTER 1 0 P1375010201 | PUSKESMAS RASIMAH
DOKTER AHMAD
3 | AHLI PERTAMA - DOKTER 1 0 P1375020202 | PUSKESMAS NILAM SARI
DOKTER
4 TERAMPIL — D-II1 FARMASI 1 0 P1375030201 | PUSKESMAS TIGO BALEH
ASISTEN
APOTEKER
D TERAMPIL - D-III FARMASI 1 0 P1375010202 | PUSKESMAS GUGUK
ASISTEN PANJANG
APOTEKER :
6 | TERAMPIL — D-II1 FARMASI 1 0 P1375020201 | PUSKESMAS
ASISTEN MANDIANGIN
APOTEKER
7 | TERAMPIL - D-IIT 1 0 P1375010202 | PUSKESMAS GUGUK
BIDAN KEBIDANAN PANJANG
8 TERAMPIL - D-III 2 0 P1375020201 | PUSKESMAS
BIDAN KEBIDANAN MANDIANGIN
9 TERAMPIL - D-II1 1 0 P1375020203 | PUSKESMAS GULAI
BIDAN KEBIDANAN BANCAH
10 | TERAMPIL — D-III 4 0 P1375020204 | PUSKESMAS PLUS
BIDAN KEBIDANAN MANDIANGIN
11 | TERAMPIL - D-III GIZI 1 0 P1375010201 | PUSKESMAS RASIMAH
NUTRISIONIS AHMAD
12 | TERAMPIL - D-III GIZI 1 0 P1375020201 | PUSKESMAS
NUTRISIONIS MANDIANGIN
13 | TERAMPIL - D-III GIZI 1 0 P1375020202 | PUSKESMAS NILAM SARI
NUTRISIONIS
14 | TERAMPIL - D-III GIZI 1 0 P1375030201 | PUSKESMAS TIGO BALEH
NUTRISIONIS
15 | TERAMPIL - D-III 4 0 P1375020201 | PUSKESMAS
PERAWAT KEPERAWATAN MANDIANGIN
16 | TERAMPIL - D-III 3 0 P1375020204 | PUSKESMAS PLUS
PERAWAT KEPERAWATAN MANDIANGIN
17 | TERAMPIL - D-III 7 0 P1375010201 | PUSKESMAS RASIMAH
PERAWAT KEPERAWATAN AHMAD
18 | TERAMPIL - D-III 6 0 P1375030201 | PUSKESMAS TIGO BALEH
PERAWAT KEPERAWATAN
19 | TERAMPIL - D-IIT 3 0 P1375020203 | PUSKESMAS GULAI
PERAWAT KEPERAWATAN BANCAH
20 | TERAMPIL - D-III 3 0 P1375010202 | PUSKESMAS GUGUK
PERAWAT KEPERAWATAN PANJANG
21 | TERAMPIL - D-III 1 0 P1375010202 | PUSKESMAS GUGUK
TERAPIS GIGI KESEHATAN PANJANG
DAN MULUT GIGI
22 | TERAMPIL - D-IIT 1 0 P1375010201 | PUSKESMAS RASIMAH
TERAPIS GIGI KESEHATAN AHMAD
DAN MULUT GIGI
23 | TERAMPIL - D-II1 PEREKAM 2 0 P1375020203 | PUSKESMAS GULAI
PEREKAM MEDIS MEDIK BANCAH
24 | TERAMPIL - D-III PEREKAM 1 0 P1375030201 | PUSKESMAS TIGO BALEH
PEREKAM MEDIS MEDIK
25 | TERAMPIL — D-IIT PEREKAM 1 0 P1375010202 | PUSKESMAS GUGUK
PEREKAM MEDIS MEDIK PANJANG
26 | TERAMPIL - D-1II PEREKAM 1 0 P1375020201 | PUSKESMAS
PEREKAM MEDIS MEDIK MANDIANGIN
27 | TERAMPIL — D-IIT PEREKAM 1 1 P1375010201 | PUSKESMAS RASIMAH
PEREKAM MEDIS MEDIK AHMAD




28 | TERAMPIL - D-IIT ANALISIS 1 P1375030201 | PUSKESMAS TIGO BALEH
PRANATA KESEHATAN
LABORATORIUM
KESEHATAN
29 | TERAMPIL - D-IIT ANALISIS 1 P1375010202 | PUSKESMAS GUGUK
PRANATA KESEHATAN PANJANG
LABORATORIUM
KESEHATAN
30 | TERAMPIL - D-III ANALISIS 6 UPTD LABORATORIUM
PRANATA KESEHATAN
LABORATORIUM
KESEHATAN
31 | TERAMPIL - D-IIT ANALISIS 1 P1375020201 | PUSKESMAS
PRANATA KESEHATAN MANDIANGIN
LABORATORIUM
KESEHATAN
32 | TERAMPIL - D-IIT ANALISIS 1 P1375020203 | PUSKESMAS GULAI
PRANATA KESEHATAN BANCAH
LABORATORIUM
KESEHATAN
33 | TERAMPIL - D-III ANALISIS 1 P1375020204 | PUSKESMAS PLUS
PRANATA KESEHATAN MANDIANGIN
LABORATORIUM
KESEHATAN
34 | TERAMPIL - D-III ANALISIS 1 P1375020202 | PUSKESMAS NILAM SARI
PRANATA KESEHATAN
LABORATORIUM
KESEHATAN
35 | TERAMPIL - D-III ANALISIS 1 P1375010201 | PUSKESMAS RASIMAH
PRANATA KESEHATAN AHMAD
LABORATORIUM
KESEHATAN
36 | TERAMPIL - D-111 | P1375010201 | PUSKESMAS RASIMAH
SANITARIAN KESEHATAN AHMAD
LINGKUNGAN
37 | TERAMPIL - D-111 2 P1375030201 | PUSKESMAS TIGO BALEH
SANITARIAN KESEHATAN
LINGKUNGAN
38 | TERAMPIL - D-1II 1 P1375020203 | PUSKESMAS GULAI
SANITARIAN KESEHATAN BANCAH
LINGKUNGAN
39 | TERAMPIL - D-III 2 P1375020201 | PUSKESMAS
SANITARIAN KESEHATAN MANDIANGIN
LINGKUNGAN
40 | TERAMPIL - D-111 1 P1375010202 | PUSKESMAS GUGUK
SANITARIAN KESEHATAN PANJANG
LINGKUNGAN
TOTAL 73




Lampiran II

Pengumuman Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil
di Lingkungan Pemerintah Kota Bukittinggi Tahun 2021
Nomor : 800/ 1668 / U- BkPSOM /349
Tanggal : 30 Juwnt 2021

CONTOH SURAT LAMARAN

Bukittinggi, 2021
Perihal : Permohonan untuk menjadi .
CPNS di Lingkungan Kepada :
Pemerintah Kota Yth. Bapak Walikota Bukittinggi
Bukittinggi Tahun 2021 di
Bukittinggi

Dengan hormat,

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

Tempat/tgl. Lahir

Pendidikan /Jurusan

Alamat Lengkap

No. Telp/HP

Email

Dengan ini mengajukan permohonan kepada Bapak, untuk dapat
diterima menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah di Lingkungan
Pemerintah Kota Bukittinggi Tahun 2021 pada formasi jabatan.....(sebutkan
nama jabatan yang dilamar), sebagai bahan pertimbangan bagi Bapak,
bersama ini saya lampirkan :
1. Scan Pas Foto berlatar belakang merah;
2. Scan Kartu Tanda Penduduk elektronik asli;
3. dst....

(sesuaikan dengan dokumen yang diunggah pada SSCASN)

Demikianlah permohonan ini saya sampaikan kepada Bapak, atas

pertimbangan Bapak diucapkan terima kasih.

Hormat saya,

Meterai Rp. 10.000.




Lampiran III

Pengumuman Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil
di Lingkungan Pemerintah Kota Bukittinggi Tahun 2021
Nomor : 800/ 1558 ! i - BIRSOM /9000
Tanggal : B0 JUNL 205

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama

Tempat dan Tanggal Lahir

Agama

Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya :

1. Bersedia mengabdi di Pemerintah Kota Bukittinggi dan tidak mengajukan pindah dengan
alasan apapun paling singkat selama 10 (sepuluh) tahun sejak TMT PNS dari penempatan
yang tertuang dalam Keputusan Pengangkatan CPNS;

2. Jika saya tetap mengajukan pindah sebelum 10 (sepuluh) tahun, maka saya bersedia
dianggap mengundurkan diri dari CPNS/PNS.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut
dimuka pengadilan, serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Instansi

Pemerintah, apabila dikemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar.

Yang membuat pernyataan,

Materai
Rp.10.000,

......................................................




Lampiran IV

Pengumuman Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil

di Lingkungan Pemerintah Kota Bukittinggi Tahun 2021
Nomor : 800 /[ \95R / U-0xp SO0/ 2!

Tanggal : %0 JuN! 20H

SURAT PERNYATAAN

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Tempat dan Tanggal Lahir

Agama

Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya :

1

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan
pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak

dengan hormat sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota
Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai

pegawai swasta;

. Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, atau

anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

4. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; dan

5. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau

negara lain yang ditentukan oleh Instansi Pemerintah.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut di

pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Instansi Pemerintah,

apabila dikemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar.

.......................... R

Yang membuat pernyataan,

Materai
Rp.10.000,




WALIKOTA BUKITTINGGI
PROPINSI SUMATERA BARAT

PENGUMUMAN
NOMOR : 800/ \5%9 / II-BKPSDM /2021

TENTANG

PENERIMAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI TAHUN 2021

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 409 Tahun 2021 tentang Penetapan Kebutuhan
Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kota Bukittinggi Tahun Anggaran
2021, maka Pemerintah Kota Bukittinggi akan melaksanakan seleksi penerimaan Pegawai
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Jabatan Fungsional Guru dengan formasi sebagaimana
terlampir dengan ketentuan sebagai berikut :

A. KETENTUAN UMUM

1.

Pelamar yang dapat melamar sebagai Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja

(PPPK) Jabatan Fungsional Guru (JF Guru) selanjutnya disebutkan PPPK JF Guru,

terdiri atas :

a. THK-II yang terdata dalam database eks THK-II;

b. Guru Honorer yang masih aktif mengajar di Sekolah Negeri di bawah kewenangan
Pemerintah Daerah dan terdaftar sebagai Guru di Dapodik;

c. Guru yang masih aktif mengajar di Sekolah Swasta dan terdaftar sebagai Guru
di Dapodik;

d. Lulusan Pendidikan Profesi Guru (PPG) yang belum menjadi guru dan terdaftar
di database Lulusan Pendidikan Profesi Guru Kemendikbudristek.

. Persyaratan dan tata cara seleksi PPPK JF Guru akan diinformasikan lebih lanjut

oleh Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi.
Pelamar yang lulus PPPK JF Guru akan dikontrak dengan masa hubungan perjanjian
kerja selama 5 (lima) tahun;

. Lamaran untuk mengikuti seleksi PPPK JF Guru ditujukan kepada Walikota

Bukittinggi di Bukittinggi.

B. KETENTUAN LAIN-LAIN

1.

Pemerintah Kota Bukittinggi tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran
berupa apapun dari oknum yang mengatasnamakan Tim Pengadaan PPPK Tahun
2021, sehingga peserta diharapkan tidak melayani tawaran untuk mempermudah
penerimaan sebagai Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Tahun 2021;

Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo) yang
menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan
keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain.

Demikianlah pengumuman ini dibuat untuk dimaklumi.
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Lampiran

Pengumuman Penerimaan Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja di Lingkungan Pemerintah

Kota Bukittinggi Tahun 2021
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Nomor

Tanggal

20 L

2021

RINCIAN KEBUTUHAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

TAHUN 2021
NO. JABATAN A‘g,f,‘xs‘ NPSN UNIT PENEMPATAN
1 AHLI PERTAMA - GURU BAHASA 2 10307514 SMP NEGERI 5
INDONESIA BUKITTINGGI
2 AHLI PERTAMA - GURU BAHASA 1 10307512 SMP NEGERI 2
INDONESIA BUKITTINGGI
3 AHLI PERTAMA - GURU BAHASA 2 10307515 SMP NEGERI 6
INDONESIA BUKITTINGGI
4 AHLI PERTAMA - GURU KELAS 2 10307972 SD NEGERI 01 BENTENG
PASAR ATAS
5 AHLI PERTAMA - GURU KELAS 3 10307490 SD NEGERI 16 TAROK
DIPO
6 AHLI PERTAMA - GURU KELAS 2 10307460 SD NEGERI 04 BIRUGO
7 AHLI PERTAMA - GURU KELAS 2 10307469 SD NEGERI 07 TELADAN
BUKITTINGGI
8 AHLI PERTAMA - GURU KELAS 1 10307483 SD NEGERI 12 PUHUN
PINTU KABUN
9 AHLI PERTAMA - GURU KELAS 2 10307455 SD NEGERI 02
PERCONTOHAN
10 AHLI PERTAMA - GURU KELAS 2 10307467 SD NEGERI 07 BELAKANG
BALOK
11 AHLI PERTAMA - GURU KELAS 2 10307453 SD NEGERI 02 AUR
KUNING
12 AHLI PERTAMA - GURU KELAS 3 10307485 SD NEGERI 14 ATTS
13 AHLI PERTAMA - GURU PPKN 1 10307514 SMP NEGERI 5
BUKITTINGGI
14 AHLI PERTAMA - GURU SENI 1 10307515 SMP NEGERI 6
BUDAYA BUKITTINGGI
15 AHLI PERTAMA - GURU TIK 2 10307978 SMP NEGERI 4
BUKITTINGGI
16 AHLI PERTAMA - GURU TIK 1 10307512 SMP NEGERI 2
BUKITTINGGI
17 AHLI PERTAMA - GURU TIK 1 10307515 SMP NEGERI 6
BUKITTINGGI
TOTAL 30

Bukittinggi, 30 Juni 2021




